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INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANEACION DE TIJUANA
ORGANISMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES DEL MES DE
JUNIO DEL 2018
) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Efectivo y equivalente de efectivo

Efectivo se forma de Caja y bancos de la siguiente manera:

1111 Efectivo 8,00000 (1)

1113 Banco/ tesoreria 401,068.71 (2)

1114 Inversiones Temporales{hasta 3 meses) 7,487,668.90 (3)
7,896,735.61

(1) El Efectivo que se maneja (Caja chica). El Fondo revolvente de caja chica esté a cargo
del Departamento de Coordinacién Administrativa y Financiera para las compras inferiores
a los 40 salarios minimos generales.

(2) Bancos/Tesoreria se integra de la siguiente manera:

1113-01-01 Banamex No.4175/76880 165,171.84
1113-01-02 Banamex No.4175/76899 200,566.75
1113-01-03 Banamex No.4175/77275 9,389.81
1113-01-04 Banamex No.7009/70528 252.19
1113-01-05 Banamex No.4175/79383 25,686.12

401,066.71

(a) Cuentas Corrientes del Instituto Metropolitano para pago de néminas.

(b) Cuenta para pago a proveedores y depdsitos de los ingresos propios del IMPLAN.
(c) Cuenta para recibir recursos Estatales.

(d) Cuenta para perfil de Resiliencia Urbana del Municipio de Tijuana.

(e) Cuenta para convenio realizado con el Consejo de Desarrollo Econémico de Tijuana.

(3) Inversiones Temporales (hasta 3 meses) se integra de la siguiente manera:

1114-03-01 Banamex 7972553091 121,410.27
1114-03-02 Banamex contrato 7948139504 7,366,258.63
7,487,668.90

(a) Recursos en inversién relativos a gasto de proyectos.
(b) Recursos en inversion relativos a gasto corriente, gastos de operacién de la
entidad.




Cuentas por cobrar
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Se integra de la siguiente manera:

1122-5-83-04 Convenio con Consejo de Desarrollo Econdmico de Tijuana
11226-81-01  Transferencias internas y asignaciones al sector publico

1123-01 Gastos por Comprobar
1123-08 Funcionarios y empleados
1123-09 Otros Deudores

Bienes Muebles

Los Bienes Muebles se integran de la siguiente manera:

CTA. Concepto

1221 Mok v Eq Adminisiraciin

1242 Mob. Y Eqg. Educ. y Recreactivo

1241 Ctquipo de Tiansporte

DEPRECIACION DE ACTIVOS

JUNIO - 2018
Valor del Activo Altas
1,502,134 61, 64,635.1%
11,955 57
1,128,534.00 -
2,642,714.18 64,635.19

3) Equipo de transporte:

1244-1-002
1244-1-003
1244-1-004
1244-1-007
1244-1-008
1244-1-009
1244-1-010
1244-1-011

Ford Explorer 2000

Ford Explorer 1997

Suburban 2000

VW Jetta 2013

VW Gol Sedan 2010
Chevrolet Aveo 2016

Vento Volkswagen Estandar
Vento Volkswagen Automatico

Bajas

DE PLANEACION

4.00
325,704.21
325,708.21
Depreciacidn Saldo Final
Acumulada 30/06/2018
1027,9:152 538,333.28
10,760.01 1,195 56
€10.763 20 517,870 .80
1,649,444.73 1,057,904.64

68,000.00

38,000.00
173,000.00
149,754.00
100,000.00
167,900.00
210,990.00
220,990.00

1,128,634.00
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DEPRECIACIONES DE ACTIVO FIJO

1263-1 Mobiliario y Equipo de Administracion.
1263-2 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
1263-4 Equipo de Transporte

1263-6 Maquinaria, otros Equipos y Herramientas

DE PLANEACION

983,791.46
10,760.01
610,763.20
44.130.06

1,649,444.73

Activos Intangibles
Saldo Inicial ]
ALTAS BAJA
CONCEPTO al S Saldo final al
01/01/2018 30/06/2018
Software 285,234.00 5,069.20 290,303.20
Licencias 257,172.96 257,172.96
Otros Activos Intangibles 32,500.00 32,500.00
574,906.96 5,069.20 0.00 579,976.16
OTROS ACTIVOS

Se integra de la siguiente manera:
1259-1-01 RENTA DE EDIFICIO

(a) Anticipo Renta de edificio IMPLAN.

32,500.00
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PASIVO CIRCULANTE

Cuentas por pagar a corto Plazo
Se integra de la siguiente manera:

2111 SERVICIOS PERSONALES ( a) 4,246.90
2112 PROVEEDORES (b ) 30,497.00
2117 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES ( ¢ ) 451,910.88
2119 OTRAS CUENTAS (d ) 23,428.30
2190 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO (e ) 26,961.40

537,044.48

a) Servicios Personales

2111-1-11301

Sueldo Tabular Personal Permanente 4,246.90
4,246.90

b) Proveedores por Pagar

2112-1-000027
2112-1-000028
2112-1-000067
2112-1-000076
2112-1-000095
2112-1-000352
2112-1-000362
2112-1-000374
2112-1-000375

Digiproduct s de rl de cv 0.02
José Angel Gustavo Mondragén Ordaz 283.39
Farmacias Modemas de Tijuana, s.a. De c.v. 406.18
Ma. Irma Hemandez Rico 3,309.77
Comisién Federal de Electricidad 0.86
Unidad medico quirirgica materno infantil de Tijuana S.C. 22,096.79
Yazmin Veronica Zafiga Chagoya 500.00
Federico Lopez Esparza 1,500.00
Aarén Peralta Mata 2,400.00

30,497.01
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c) Retenciones y Contribuciones
Se integra de la siguiente manera:

2117-5-1
2117-5-2
2117-5-3
2117-54
2117-5-5
2117-5-6
2117-6-01
2117-6-02
2117-6-03
2117-6-04
2117-6-05
2117-6-06
2117-6-07
2117-6-08
2117-6-09

Retenciones ISR por Salarios por Pagar
Retenciones ISR por Servicios Profesionales
Retenciones ISR por Arrendamiento
Retenciones ISR Asimilable a Salarios
Impuesto Estatal 1.8 sobre nomina

35% Impuesto del 1.8 Remune trim sitasa
Retencion Servicios Médicos

Seguro Argos

Retencion 3 % y 5%

ISSSTECALI

Fondo de Defunciones

Cuota Sindical

Oftras Deducciones

Fondo de Pensiones

Reserva Técnica

d} Otras cuentas por pagar a corto plazo

2119-08-013
2119-09-017
2119-09-018
2119-09-019

Migde Livier Villarreal

Maria Victoria Emestina Tovar Scols
Eloy Martinez Duran

Miguel Angel Herrera Rocha

e) Otros pasivos a corto plazo:

2191 Ingresos Recaudados por Clasificar
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20,837.06
1,147.22
3,800.00
7,008.76

41,073.15

14,375.86

225,153.04

27,229.29

140.02

84,450.98
4,181.41
3,080.52

346.32

15,616.89

3,470.36

451,910.88

27.95
243.00
13,766.67
9,390.68

23,428.30

26,961.40

26,961.40
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) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
INGRESOS DE GESTION

Derechos/ Ingresos de Gestién

41 40 Ingresos por venta de bienes y Servicios producidos en
establecimiento de Gobierno 1,044,753.00

Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras ayudas

42 10  participaciones y Aportaciones 1,200,000.00
42 20 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 5,451,497.76

Otros Ingresos y Beneficios

43 11 Intereses Ganados de Valores, Créditos, Bonos y Otros 229,053.62
43 90 Ofros Ingresos y Beneficios Varios 2.79

SUMA  7,925,307.17

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

5100 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7,877,717.93
SUMA 7,877,717.93
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Gastos de Funcionamiento:

Servicios Personales
Son los gastos de la partida 10000 sueldos del personal del Instituto segtin némina de 33
plazas enviada por Oficialia Mayor con 6 Departamentos que son Direccidon General
Ejecutiva, Administrativo, Movilidad, Proyectos Estratégicos, Planeacion territorial y
Planeacion Socioecon6mica, se integran de la siguiente manera:

11301 Sueldo tabular personal permanente 1,025,359.70
12101 Honorarios asimilables a salarios 370,759.13
13202 Prima vacacional 140,311.04
13203 Gratificacion de fin de afio 20,027.98
13401 Compensaciones 1,446,356.27
15401 Canasta basica 9,059.27
15402 Bono de transporte 6,717.84
15403 Previsidn social mdltiple 1,800,867.42
16405 Bono por buena disposicion 6,992.00
15406 Fomento educativo 6,717.87
15412 Ofras prestaciones contractuales 12,111.25

4,935,279.77

Materiales Y Suministros
Son los gastos efectuados por el Instituto para el correcto funcionamiento de las
instalaciones y se integra de la siguiente manera:

21101 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 38,628.45
21102 Otros equipos menores de oficina 2,132.83
21103 Otros equipos menores diversos 1,471.01
21201 Materiales y dtiles de impresién y reproduccién 34,972.40
21501 Material impreso y de apoyo informative 180.00
21601 Material de limpleza 12,491.78
22104  Alimentacién de personal 1,718.99
22105 Agua y hielo para consumo humano 7,035.68
22106  Articulos de cafeteria 5,237.02
22301 Utensilios para el servicio de alimentacion 327.45
26101 Combustibles 30,874.36
26102 Lubricantes y aditivos 305.24
29201 Refacciones y accesorios menores de edificios 1,847.52
29401 Refacciones y accesorios menores de eq. De ¢émputo y 3,245.68

tecnologias de la informacién

140,468.41
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Servicios Generales

Se integra de la siguiente forma:

31101
31301
31401
31701
31801
32201

32301

33201
33302
33602
33604
33801
34101
34401
35101
35501
35002
37101
37201
37501
37902
38101
38501
39201
39801
39904

Servicio de energia eléctrica

Servicic de agua potable

Servicio telefonico tradicional

Servicio de acceso a internet, redes y procesamiento de informacion
Servicio postal, telégrafo y mensajeria

Arrendamientos de edificios y locales

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional,
recreativo y de bienes informaticos

Servicios y asesorias en materia de ingenieria, arquitectura y disefio
Servicios de consultoria en tecnologias de la informacién

Servicios de impresidn

Otros servicios de apoyo administrativo

Servicio de vigilancia y monitoreo

Intereses, comisiones y servicios bancarios

Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas

Conservacion y mnto. Menor de edificios y locales

Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte

Servicios de fumigacién

Pasajes aéreos

Pasajes terrestres

Vigticos en el pais

Peajes

Gastos ceremoniales

Reuniones de trabajo

Impuestos y derechos

Impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal

Otros servicios generales

INSTITUTO METROPOLITANO

24,099.86
15,338.66
29,330.94
24,743.99
1,414.75
264,480.00

20,281.44

1,879,982.76
6,000.00
9,396.00
110.00
4,814.00
4,402.20
18,730.25
13,473.40
9,714.75
5,684.00
6,473.00
548.40
1,004.02
3,152.00
803.00
2,310.00
31,395.80
109,907.01
314,379.52

2,801,969.75
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1)) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONEN LA HACIENDA PUBLICA

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Resultado Ejercicio 2011 549,062.33
Resultado Ejercicio 2012 1,765,760.17
Resultado Ejercicio 2013 -281,281.16
Resultado Ejercicio 2014 3,978,833.38
Resultado Ejercicio 2015 3,713,819.94
Resultado Ejercicio 2016 559,738.63
Resultado Ejercicio 2017 -853,900.77
Resultado Ejercicio JUNIO 2018 -108,751.99
Saldo Neto Ejercicio Actual 9,323,280.53
Hacienda Publica/ Patrimonio Contribuido
Origen Cargo Abono
Movimientos de Bienes Muebles 0.00 0.00
Afectaciones en el Periodo 0.00 0.00
Hacienda Piblica/ Patrimonio Generado
origen Cargo Abono
Ahorro 0.00

Ahorro

0.00
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V) NOTAS AL FLUJO DE EFECTIVO

Efectivo y equivalente

I INSTITUTO METROPOLITANO

Concepto 2018
Efectivo en Cajas 8,000.00
Efectivo en bancos Tesoreria 401,066.71
Inversiones Temporales (hasta 3 meses) 7,487,668.90
Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes 325,708.21
8,222,443.82

CONCILIACION DE LOS FLUJOS DE EFECTIVO

Flujo de Efectivo de actividades de Operacion

Origen de los recursos

Derechos

Participaciones y aportaciones

Transferencias internas y asignaciones al sector publico.
Otros origenes de operacion.

Aplicacion de los recursos
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Flujo neto de efectivo de las Actividades de Operacioén

Flujo de Efectivo de actividades de [nversion

Aplicacién

Bienes muebles

Otras aplicaciones de inversion

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion

Flujo de Efectivo de la Actividades de Financiamiento
Origen de Financiamiento
Aplicacién de financiamiento
Flujos Netos de Efectivo por Actividad de Financiamiento

Incremento/Disminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes
Efectivo y equivalentes al inicio del Ejercicio
Efectivo y equivalentes al final del Ejercicio

8,361,361.24
1,044,753.00
1,200,000.00
5,451,497.76

665,110.48

7,847,221.80
4,935,279.77

136,875.25
2,775,066.78

514,139.44

69,704.38
64,635.18
5,069.20
-69,704.38

0.00
0.00
0.00

444.435.06
7,452,300.55
7,896,735.61

10
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V) Conciliacién entre los egresos presupuestales y contables.
INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANEACION DE TIJUANA

B s L AN BAJA CALIFORNIA
Concillacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Usr: suner sor Comespondiente Del 01/ene./2018 al 30/Jun./2018

Rep: ipiCanoi! soianPresupuessl

[1._TOTAL DE £GRESOS (PRE SUPUE STARIOS) ; ] | SiF AZ2 31

2. MENOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES =
MDBILIARIO Y EQUIFD DE ADMINISTRACION SEEEIT
OBILIARIO ¥ FQUIPO EDUGACIONAL ¥ RECREATIVO %
EQUIPD £ NSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE LABORATORIO a0
VEHIGULOS ¥ SQUIPD DE TRANSFORTE 3000
EQUIFD OF DEFENSA Y SEGURIDAD T
FAGUINARGS, O™ROS EGUIFOE Y HERRAMENTAS 600
AGTIVOS BIOLOGICOS 5T
BIENES INWUEBLES 050
ACTIVOS INTANGIBLES THET
OB+ FUBIGA EN BIENES FROPIOS Ty
AGCONES Y PARTIMIPACIONES DE CAPITA. 000
COWPRA DE TITULOS + VALORES 5000
INVERGIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y DTROS ANA.DBOS 0
PROVISICNES PARA GONTINGENGIAS '/ OTRAS EROGAGIONES ESPEC'aLES 5000
AMORTIZACIO": DE A DEIDA FUBLIZA e
ADEUGOQS DE EJERGICIOS FISCALES AI'TERIDRES FADEFAS, 50.69
TS EGRESDS PRESUPUESTALES NO CONTABLES ) =W

[3. MAS GASTOS CONTABLE 5 NO PRESUPUESTALES $156,341.23
ESTIMACIC 'ES, DERECICIONES, DETERIORDS, OBSOLESCENCIA ¥ AMORTIZACIONES SR
PROVILIOMES 5168
DI INUCION DE INVEMTARIQS 20.03
AUMENTO ROR /1€ JFIGENGIA DE ESTIMACIONES POF: AERDIDA O DETEROR.0 U ODSOLESCE A 355
AUMENTS POR 'SUFICIERCLA DE PROVISIONES 50.20
OTROS GASTOS ]
OTROS GASTOS CONTAE_ES NO PRESUPUESTY.ES Er

1 T/TAL DE GASTO COMVABLE (4=1 23 L 1 e I Y

V) Conciliacién entre los ingresos presupuestales y contables.

INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANEACION DE TIJUANA

o
tﬁ 4 BAJA CALIFORNIA
Conclllacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
ULF: supavIsor Correspohdiente Del 01/ene /2018 al 30/un./2018
Fap: [ptaonsiiacion Prasupusstal
{1 SNGREBOE PRESUPUERTARID i [ ] $7,896,280.75 |
| 2.mAs NGRESCS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS $229. ,osm
[INGREMENTO POR VARIACIGN DE INYENTARIOS W
DISMINUCION DEL EXGESO OE ESTIMACIONES POR PERDIDA G DETERIORO U OBSOLESGENCIA S|
DISMIMUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES oW
OFROS INGRESOS ¥ BENEFICIOS VARIOS 270
(OTROS INGREBOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS S|
Ia. MENOS INGRESOS PRESUPUESTARIOE NO CONTABLES $0.00
INGREBOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTQ W
PRODUCTOS DE CAPITAL F0.00]
APROVECHAMIENTG GAPITAL 05|
OTROS INGRESOS FRESUPUESTARIOS NO CONTABLES g

4 INGRES09 CONTABLES (4w 1 +2-3) 1 | $7.92530717

11
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Vi) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

NOTAS DE MEMORIA

1.- INTRODUCCION.

En los afios noventa existia la llamada “Direccién de Planeacion de Desarrolio Urbano
y Ecologia”, esta direccién cambia de nombre al fusionarse Administracién Urbana y
Catastro en 1997 y se denomina “Direccion de Planeacién y Control Ecolégico”; en
conjunto con la creacién de la Asociacidon Mexicana de Instituto Municipales de
Planeacion con el fin de estar a la vanguardia del crecimiento y necesidades de la
ciudad se decide crear el Instituto Municipal de Planeacién el 28 de diciembre de 1998.

Ante la creciente demografia de la Ciudad y la desconcentracion de actividades del
Gobierno del Estado hacia el Ayuntamiento de Tijuana surge la necesidad de contar
con una Entidad dedicada exclusivamente a la planeacién de la Infraestructura del
Municipio. Y el 29 de diciembre del 2010 se liquidan las Dependencias del Implan y de
COPLADEM y se crea el Instituto Metropolitano de Planeacién de Tijuana para
concentrar las actividades antes separadas en una sola Institucion.

2.- PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO.

El Instituto metropolitano se esfuerza en la diaria labor del quehacer gubernamental, y
continua trabajando en el desarrollo de estrategias encaminadas a generar una
planeacion estratégica metropolitana incluyente de los diferentes sectores ciudadanos
y de los diferentes érdenes de gobierno con el fin de impuisar una cultura urbana -
ambiental que permita mejorar la calidad de vida de sus habitantes

El IMPLAN cuenta con un techo financiero que es aprobado por el H. Cabildo de la
Ciudad de Tijuana B.C; mismo que fue publicado en el Periddico Oficial del estado en
fecha 12 de enero de 2018.

3.- AUTORIZACION E HISTORIA.

Creacion.
Se crea el organismo publico descentralizado de la Administracién Publica Municipal

de Tijuana, Baja California, denominado "Institutc Metropolitano de Planeacion de
Tijuana” -IMPLAN- dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, en los
términos de los articulos 73 y 74 de la Ley Organica de la Administracién PUblica
Municipal del Estado de baja California. Derivado del articulo 1 de su Reglamento
Interior, sustentado por la publicacién en el periddico oficial del Gobierno del Estado,
de fecha once de febrero del dos mil once, del Acuerdo de Cabildo que lo cred; y en el
articulo 84 fraccién VIl del Reglamento Interior para el Ayuntamiento de Tijuana y Ia
Administracién Puablica Municipal.

La Gltima modificacion a la estructura del IMPLAN fue aprobada por Cabildo Municipal
en fecha once de octubre de 2014.

12
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4.- ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL.

a) Objeto Social:

El organismo publico descentralizado denominado Instituto Metropolitano de Planeacién
de Tijuana (IMPLAN), tiene como objetivo actuar como un ente integrador de las
funciones de planeacién municipal, para vincular a los diferentes 6rganos y autoridades
de los tres Ordenes de gobierno, responsables de la formulacién, instrumentacion,
control y evaluacién de los planes y programas derivados del Sistema Estatal de

Desarroilo.
b) Principal actividad:

Formular y proponer al Ayuntamiento politicas en materia de desarrollo urbano mediante
la elaboracién de planes, programas y normas técnicas necesarias respecto de
infraestructura urbana, estructura vial, transporte, equipamiento y servicios publicos,
para instrumentar la zonificacion urbana, la preservacion y restauracién del equilibrio
ecologico y la proteccion del ambiente de los centros de poblacién, y definir los criterios
de desarrollo urbano en la materia; ademas Formular y actualizar el sistema normativo
del desarrollo urbano; generar y proponer al Ayuntamiento, para su discusién y
aprobacién, instrumentos de planeacion tales como reglamentos y normas técnicas en
materia de desarrollo urbano, equilibrio ecolégico y proteccion del ambiente, para la
implementacién de edificaciones y acciones de urbanizacion.

c) Ejercicio Fiscal:
Enero — Diciembre 2018.
d) Régimen Juridico:
Administracion Plblica Municipal en General.

e) Consideraciones Fiscales del Ente:

Presentar la declaracién y pago provisional mensual de retenciones de impuesto
sobre la renta (ISR) y del impuesto sobre el producto al frabaijo.

f) Estructura Organizacional Basica.

13
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Se anexa estructura organizacioén vigente

DIRECGION GENERAL
EJECUTIVA

COORDINACION
JURIDICA

ANALISTA
W ]
—IDIRECCION DE ENLAGE ¥ GESTION
JEFE DE
PROMOCION Y
| VINCULACION

1 1 — |

DIRECCION DE DIRECCION DE COORDINACION
E;ﬁ%s’flggs MOVILIDAD ADMINISTRATIVA

LIRELAON L
PLANEACIOM
PARA EL

I 1
JEFE DE JEFE DE ARER

DEPARTAMENTO DEPARTAMEN PROYECTOS
DE SISTEMAS DE T0 DE

INFORMACION PLANEACION

e i i

AUNILIAR
L| ANALISTA E l maustaa | (I ansistan | L{anavistac ANALISTAE I ADMINISTRATIVO A I—

AUXILIAR
ANALISTAE SDMINISTRATIVO A

ALMILIAR AOMIN. B

g) Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario.
No aplica para el IMPLAN.

5.- BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

La informacion financiera del Instituto Metropolitano de Planeacion de Tijuana se
elaboré apegandose a la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCC), asi
como a lo establecido en las Normas Contables y lineamientos emitidos por el 6rgano
de coordinacién para la Armonizacién de la Contabilidad Gubernamental en este caso
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). Asi como utilizando las
demas disposiciones legales aplicables.

La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacion y revelacién para el
registro de los bienes muebles e inmuebles son a costo de adquisicién, no aplica el
caso de bienes inmuebles y las donaciones de bienes se registran a valor de histérico

o de avallo.

Asi mismo en la preparacion de la informacién financiera se observé la aplicacion de
los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, tales como Sustancia
economica, Entes Publicos, existencia permanente, revelacién suficiente, importancia
relativa, registro e integracion presupuestaria, consolidacién de informacion financiera,
devengo contable, valuacién, dualidad econdémica y consistencia. No se aplica
Normatividad supletoria.
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Se esta utilizando el sistema denominado SIACG NET en el que se implementa la base
del devengado y se apega a las Leyes y Normas de la Armonizacién Contable y
Financiera. Se aclara que los ultimos estados financieros con la normatividad
anteriormente utilizada fueron hasta el 31 de diciembre de 2013 con las nuevas
politicas para fines de comparacién en la transicion a la base devengados.

6.- POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS.

a) Actualizacion: Al no contar con Bienes Inmuebles no se aplica actualizacion de valor.
b) Informar sobre la realizacién de operaciones en el extranjero y de sus efectos en la
informacion financiera gubernamental: No se registran operaciones en el extranjero,
sin embargo en caso de realizar operaciones en moneda extranjera se regisiran al tipo
de cambio bancario en la fecha de las transacciones.

¢) Método de valuacion de la inversion en acciones en el sector Paraestatal: No Aplica.
d) Sistema y método de valuacion de inventarios y costo de lo vendido: Existe un
inventario de activo propiedad de IMPLAN, el cual estd valorado a precio de
adquisicion.

e) Beneficios a empleados: Revelar el calculo de la reserva actuarial, valor presente
de los ingresos esperados comparado con el valor presente de la estimacion de gastos
tanto de los beneficiarios actuales como futuros. No Aplica para IMPLAN

f) Provisiones: No aplica para el IMPLAN

g) Reservas: No aplica para el IMPLAN

h) Cambios en politicas contables y correccion de errores: Cambio a la Armonizacion
Contable.

i) Reclasificaciones: Existe reclasificacion de activo fijo para cargarse en la cuenta
armonizada correcta.

j} Depuracion y Cancelacion de saldos: Se realizan revisiones con el fin de depurar
saldos de cuentas.

7.- POSICION DE MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCION POR RIESGO
CAMBIARIO.

a) Activos

b) Pasivos en moneda extranjera. No Aplica.

¢) Posicion en moneda extranjera. No aplica

d) Tipo de cambio. Al tipo de cambio bancario en la fecha de las transacciones, los
depdsitos se reciben en moneda nacional.

e) Equivalente a moneda Nacional. Al tipo de cambio bancario en la fecha de las

transacciones.
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8.- REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO.

En lo que respecta a Lineamientos de Depreciacion, se observd para su aplicacion
contable las disposiciones contenidas en los acuerdos emitidos por el CONAC, de
principales reglas de registro y valoracion del patrimonio, en las cuales se contiene
este tema.

» Vida Util o porcentaje de depreciacion: A la fecha se ha aplicado depreciacion del
activo de los bienes cuya vida Gtil ha sido agotada.

« Cambios en el porcentaje: A la fecha se ha aplicado depreciacién del activo al 100%
en los casos donde la vida Util ha sido agotada, para el resto de activo se ha aplicado
el porcentaje de acuerdo a la fecha de adquisicién y en apego a los parametros de
estimacion de vida Gtil sugeridos por la CONAC.

+ Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de
investigacién y desarrollo. Al no existir bienes inmuebles de activo no se aplica
gastos financieros de capitalizacion, pero si se aplica en activos fijos mnrs. que
requieran.

» Riesgos por el tipo de cambic o tipo de interés de las inversiones financieras. No
aplica.

» Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por la entidad. No aplica

9.- FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS.
No aplica.

10.- REPORTE DE LA RECAUDACION.
Se muestra el estado analitico de los ingresos, de forma separada de los ingresos
locales de los federales.

a) Analisis del comportamiento de la recaudacién correspondiente al ente publico o
cualquier otro tipo de ingreso, de forma separada ios ingresos locales de los federales.
b) Proyeccion de la recaudacion e ingresos en mediano plazo. Los ingresos de Ia
Entidad depende de tramites ciudadanos, la proyeccion de recaudacién es a corto
plazo, es decir por afio fiscal.

FUENTE DE INGRESO MONTO
4100 INGRESOS PROPIOS (A) 1,044,753.00
4200 CONVENIOS Y SUBSIDIO MUNICIPAL (B) + (C) 6,651,497.76
4300 INGRESOS DIVERSOS (D) 229,056.41
7,925,307.17
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(A) Ingresos Propios recibidos por la venta de informacién generada por el instituto y se
integra de la siguiente forma:

4143-10-1-02 Evaluacion Estudio de Impacto Urbano 845,009.00
4143-10-1-03 Factibilidad de Desarrollo 12,236.00
4143-10-1-04 Evaluacién de Impacto Vial 130,000.00
4143-10-1-06 Registro de Perito Urbano 5,652.00
4143-10-1-07 Carta de no Afectacion 17,560.00
4143-10-1-08 Constancia de no ser Zona de Riesgo 26,172.00
4143-10-1-10 Impresion de Traza Urbana 8,224.00
1,044,753.00
(B) Convenios de coordinacién para la realizacién de proyectos
Fideicomiso Empresarial del Estado de Baja California 1,200,000.00
1,200,000.00

(C) Subsidio Municipal son las aportaciones recibidas del H. Ayuntamiento segin
presupuesto autorizado para aplicarse a némina y gasto corriente, se integra de la
siguiente manera:

ENERO 571,691.54
FEBRERO 816,171.50
MARZO 1,268,936.83
ABRIL 916,171.50
MAYO 824,740.32
JUNIO 1,053,786.07

5,451,497.76

(D) Ingresos diversos:

Intereses ganados de valores, créditos, bonos y otros. 228,053.62
Diferencias a favor 2.79
229,053.62
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11.- INFORMACION SOBRE LA DEUDA PUBLICA Y EL REPORTE ANALITICO DE LA

DEUDA.

Se anexa estado analitico de deuda publica, se indica que no existe Deuda respecto
al PIB y deuda publica en los ultimos 5 afios. Por lo que no se define Informacién de
manera agrupada por tipo de valor gubernamental o instrumento financiero en la que
se considere intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y otros gastos de la
deuda.

El importe de la deuda Publica a pagar es de 0 pesos.

12.- CALIFICACIONES OTORGADAS.
La entidad no ha sido sujeta a una calificacién crediticia.

13.- PROCESO DE MEJORA

a) Principales Politicas de Control Interno:

Se realizd actualizacion de los manuales de procedimientos.

Se tiene en validacion manual para evaluacion de las capacidades del personal.
Se actualizo el reglamento interior.

Se implementé un sistema de control interno de oficios enviados y recibidos.

Se han actualizado en su mayoria los equipos de coémputo con el fin de acortar
tiempos de procesamiento de informacion.

Se cuenta con una impresora multifuncional.

Se implementé un sistema para el control de la correspondencia, en el cual se
visualiza la correspondencia recibida y entregada a IMPLAN, por lo que
eficientiza las acciones de control y bisqueda cuando es requerida, ya que toda
la documentacién se encuentra digitalizada.

Se recortaron los servicios de telefonfa celular y de radic NEXTEL

No se tiene registrado ningtin contrato de comodato de vehiculo, a fin de ahorrar
consumo de gasolina.

Las llamadas a celulares y de larga distancia, se tienen restringidas, Gnicamente
se realizan llamadas con fin laboral, las cuales deben de estar previamente
justificadas.

Se tiene un programa de reciclaje, por lo que las hojas son reutilizables, bajando
el consumo de las mismas y concientizando al personal de la importancia del
ahorro.

En 2014 se implementaron los formatos necesarios y adecuados para la
presentacion de Informacién Financiera.

En 2015 se inici6 la contabilidad con la implementacion de un sistema Informético
de Armonizacién contable, cumpliendo de esta manera con la normativa vigente.
Se aplicd en 2015 proceso de depreciacion de activo.

Se aplicd en 2015 reclasificacion de activo menor a 35 VSM.
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* Se han aplicado desde 2014, diversos procesos de bajas de activo fijo,
depurandose ya el 90% de activos que se tenian en estado obsoleto desde hace
mas de 5 arfios.

¢ Se inicié en 2015 proceso de digitalizacién de archivos.

b) Medidas de desempefio financiero, metas y alcance.
¢ Se tiene en validacién manual para evaluacion de las capacidades del personal.
* Se lleva control presupuestal en tiempo a efecto de proponer las modificaciones
presupuestales necesarias.
Se evallan las metas cada mes, con un sistema de semaforizacién.
Se establecen y reportan indicadores de forma trimestral.
Se mantiene fa informacion financiera publicada en el portal del IMPLAN.

14.- INFORMACION POR SEGMENTOS.
La informacién no revela de forma segmentada.

15.- EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE
Se informa que la presente informacién financiera no refleja situacion al respecto, sin
embargo, se continlia con labores permanentes de integracion y depuracién de saldos.

16.- PARTES RELACIONADAS
No existen partes relacionadas que ejerzan influencia significativa sobre la toma de

decisiones financieras y operativas.

17.- RESPONSABILIDAD SOBRE LA PRESENTACION RAZONABLE DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS.

Los Estados Financieros deberan estar rubricados en cada pagina de los mismos e incluir al
final la siguiente leyenda “Declaro bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados
Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.
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PATRIMONIO.

El patrimonio de! Instituto se integra por los bienes y derechos que aporte el gobierno
municipal, estatal o federal, asi como aquellos que adquiera licitamente por ofros conceptos;
dichos bienes o derechos deberén tener como destino, facilitar el cumplimiento de las
atribuciones y ejercicio de las facultades del Instituto.

ATRIBUCIONES Y FUNCIONES.

El Instituto Metropolitano de Planeaciéon de Tijuana, tendrd a su cargo las siguientes
atribuciones y funciones:

Vi

VL.

VIIL.

Recopilar, organizar y sistematizar las demandas y necesidades sociales de la
poblacion municipal, en relacién con programas de desarrollo urbano a cargo del
Instituto Metropolitano de Planeacién de Tijuana, considerando la diversidad regional,
cultural, econdmica, social, ambiental e institucional, instrumentando foros, consuitas
y eventos.

Elaborar el Plan Estratégico Municipal y el Plan Municipal de Desarrollo. También
colaborar con la dependencias encargadas de sector, los planes y Programas
Sectoriales que orienten las politicas y acciones de la Administracién Municipal;
Levantar un inventario y elaborar un registro de la obra publica que se ejecute en el
Municipio de Tijuana, Baja California;

Convocar a la integracién del Consejo Consultivo Ciudadano en materia de
Planeacién del Desarrollo Urbano como la figura de representacion y alternativa de
organizacion y participacién social plural, incluyente, corresponsable y democratica
para la planeacion del desarrollo, cuya organizacion, funcionamiento, formalidades,
periodicidad y términos de consulta quedaran plasmadas en el Reglamento que o
normara.

Evaluar los Planes relativos al Desarrollo Urbano tomando en cuenta las propuestas
de las dependencias y entidades de la administracién pUblica Municipal, Estatal y
Federal, organismos sociales y privados e instituciones educativas;

Sugerir y proponer al COPLADE programas y acciones que se puedan concretar en
el marco de Convenios de Coordinacioén, para cumplir con el Plan Municipal de
Desarrollo y el Plan Estratégico Municipal;

Promover la concertacion de acuerdos de cooperacién y colaboracién entre los
sectores publico, social y privado tendientes a orientar los esfuerzos al logro de los
objetivos del Plan Municipal de Desarrollo y del Plan Estratégico Municipal.
Formular y proponer al Ayuntamiento politicas en materia de desarrollo urbano
mediante la elaboracién de planes, programas y normas técnicas necesarias

respecto de infraestructura urbana, estructura vial, transporte, equipamiento y
servicios publicos, para instrumentar la zonificacion urbana, la preservacion y
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restauracion del equilibrio ecolégico y la proteccién del ambiente de los centros de
poblacién, y definir los criterios de desarrollo urbano en la materia.

Formular y proponer al Ayuntamiento las politicas y normas especificas de utilizacion
del suelo y para [a regularizacién de la tenencia de la tierra.

Formular y proponer al Ayuntamiento los planes, programas y normas técnicas
necesarias para la creacion de reservas territoriales para el crecimiento, desarrollo y
promocién de vivienda, asf como de zonas sujetas a conservacién y dreas de
preservacion ecolégica.

Formular, evaluar y actualizar el Plan Municipal de Desarrollo: el Plan Estratégico,
los Programas de Desarrollo Urbano de Centro de Poblacién; los Programas
Parciales de Desarrollo Urbano y del Mejoramiento del Equilibrio Ecoldgico,
sometiéndolos a la consideracion del Ayuntamiento para su revisién y aprobacion,
asi como de aquellos que sean expedidos con apego a la normatividad.

Formular las propuestas de zonificacién urbana asi como las declaratorias de
provisiones, usos, destinos y reservas de areas y predios, para ser sometidos a la
consideracion del Ayuntamiento y, en su caso, de la Comisién Coordinadora de
Desarrollo Urbano del Estado, para su revisién y aprobacion.

Realizar los estudios y gestiones necesarios que le sean solicitados por el
Ayuntamiento dentro de los procesos de elaboracion, ejecucién, control, evaluacion
y revision de los programas regionales de desarrollo urbano y de los convenios de
coordinacion que de ellos se deriven.

Participar en la creacion de reservas territoriales para el crecimiento urbano vy el
desarrollo y promocion de vivienda, asi como de zonas sujetas a conservacion y
areas de preservacion ecologica.

Formular y actualizar el sistema normativo del desarrollo urbano; generar y proponer
al Ayuntamiento, para su discusién y aprobacion, instrumentos de planeacién tales
como reglamentos y normas técnicas en materia de desarrollo urbano, equilibrio
ecoldgico y proteccion del ambiente, para la implementacion de edificaciones y
acciones de urbanizacion.

Crear, actualizar, administrar y mantener los mecanismos para la operacion del
Sistema Municipal de Informacion Geografica para la recopilacién, concentracién,
procesamiento, resguardo, intercambio y difusién en su caso, de informacién con
todos los sectores del municipio.

Realizar estudios, ensayos e investigacion de los fenémenos fisicos, sociales,
econdémicos y urbanos del municipio, y recopilar, procesar, analizar, evaluar y
resguardar la informacién correspondiente.

Realizar los estudios técnicos que se requieran para determinar y establecer las
causas de utilidad publica conforme lo establecen las Leyes vigentes en la materia.
Elaborar, evaluar y aprobar los proyectos de infraestructura urbana, estructura vial,
transporte, equipamiento y servicios publicos que requiera el Municipio, asi como
promover y dar seguimiento a la ejecucion de los mismos.

Elaborar los proyectos ejecutivos, estudios de ingenieria, planos y demas elementos
necesarios para el desarrollo de las obras ptiblicas.

Previo acuerdo con el Secretario de Desarrollo Urbano y Ecologia, proporcionar la
asesoria técnica que solicite la Direccion de Obras e Infraestructura Urbana
Municipal, para la elaboracién y ejecucion de fos planes y programas en materia de
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obras publicas y servicios relacionados con las mismas, en relacién con los planes
relativos al desarrollo urbano municipal asignados y aprobados por la Junta de
Gobierno.

Realizar los levantamientos topograficos y pruebas de laboratorios que se requieran
para la elaboracion de proyectos de obra pulblica que le hayan sido asignados y
aprobados por la Junta de Gobierno.

Realizar los estudios, dictAmenes y proyectos ejecutivos relativos a obras de
infraestructura, redes de servicios plblicos y demas que sean de su competencia, y
las demas atribuciones que le confieran las disposiciones juridicas aplicables vy el
Secretario.

Formular, promover y convenir programas de estudios para la formacion y
capacitacion del personal del Instituto y personas en general, en disciplinas afines a
la administracién publica y a la planeacién, en coordinacién con instituciones
educativas, e impartir y recibir cursos en dichas materias.

Suscribir acuerdos de colaboracién y celebrar convenios y contratos con entidades
publicas y privadas o con personas fisicas especializadas, para la realizacion de
investigaciones, estudios y acciones conjuntas en materia de administracién publica,
fendmenos socioeconomicos, de planeacién urbana, o alguna otra que sea de interés
para el Municipio.

XXV BIS. Apoyarse, en todo momento, para el buen funcionamiento de las Unidades

XXV

XXVII.

XXVIIL.

Administrativas que conforman el Instituto Metropolitano de Planeacién de Tijuana;
de asesores, consultores y prestadores de servicios profesionales, para llevar a cabo
el cumplimiento de sus proyectos, objetivos y atribuciones.

Proporcionar al Municipio el sustento técnico para la implementacién de acciones en
materia de desarmrolio urbano, en los términos de las leyes en la materia.

Difundir y comercializar informacion, estudios, planes, proysctos, ensayos, servicios
y demas productos derivados de su actividad, que sean de interés general,
susceptibles de ser publicados.

Todas aquellas que, en apoyo a las dependencias de la administracion publica
municipal centralizada, le encomiende el Presidente a través de la Secretaria de
Sector y sean inherentes a su objeto.

**Publicado en el Periddico Cficial del Estado el 11 de Marzo de 2016, **
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ESTRUCTURA ORGANICA.

Para su funcionamiento y operacién, el Instituto Metropolitano de Planeacién se regira por
la Junta de Gobierno y Ila Direccién General Ejecutiva que se integrara con las unidades
administrativas que la disponibilidad presupuestal permita.

JUNTA DE GOBIERNO.
La Junta de Gobierno del Instituto se integrara de la siguiente manera:

I.  El Ejecutivo Municipal, quien la presidira.
ll.  El Regidor Presidente de la Comisién de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios
Publicos.
lll.  Regidor Presidente de la Comisién de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable.
IV. " El Regidor Presidente de la Comisién de Planeacién del Desarrollo Municipal.
V. El Regidor Presidente de la Comisién de Desarrollo Econémico y Vialidad vy

Transporte.
VI.  Un representante del sector académico (Universidades)
VIl.  Un representante del sector Empresarial
VIIl.  Un representante del sector social (ONGS)

Los integrantes de la Junta de Gobierno pertenecientes a la Administracion Publica, seran
nombrados al inicio de ta Administracion Municipal, durante el tiempo que estén en el cargo.

Con el fin de asegurar la continuidad de las acciones de planeacioén, y lograr el equilibrio en
materia de decisiones, asi como definir un proceso de renovacion escalonado, cada
representante de los sectores academico, empresarial y de los organismos sociales de la
ciudad sera elegido durante el mes decimoctavo de la administracién municipal y duraran en
su encargo tres afos, sin posibilidad de reeleccion.

El o la Secretario(a) de Desarrollo Urbano y Ecologia del Ayuntamiento fungird como
representante dei Presidente Municipal en la Junta de Gobierno, con derecho a voz y voto

en ausencia.

Los Regidores y Regidoras podran designar suplente que los represente en las sesiones de
la Junta de Gobierno, quien tendra derecho a voz y a voto en su ausencia.

Los representantes de los sectores académico, empresarial y de los organismos sociales de
la ciudad, podran designar suplentes para cubrir sus ausencias temporales, los que tendran
derecho a voz pero no a voto.

Los integrantes propietarios y suplentes de la Junta de Gobierno desempefiaran el cargo de
manera honorifica.
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Las sesiones de la Junta de Gobiemo seran presididas por el Ejecutivo Municipal o por su
representante, y el o la directora(a) General Ejecutivo(a) fungira como Secretario(a)

Técnico(a).

La Junta de Gobierno sesionard trimestralmente en sesién ordinaria, y en sesion
extraordinaria cuantas veces sean convocados los integrantes por el Presidente de la Junta
de Gobierno. La convocatoria para la celebracion de sesién ordinaria se debera emitir con
un minimo de tres dias habiles de anticipacion, en caso de sesion extraordinaria, el término
minimo sera de 24 horas de anticipacién.

Los acuerdos de la Junta de Gobierno seran vélidos cuando se tomen por mayoria simple
en votacion abierta y directa, teniendo todos y cada uno de sus integrantes derecho de voz
y voto. El Presidente de la Junta de Gobierno podra emitir voto de calidad en caso de ser

necesario.

Las sesiones tanto ordinarias como extraordinarias seran validas con la asistencia de la
mitad mas uno de sus integrantes.

FACULTADES DE LA JUNTA DE GOBIERNO
La Junta de Gobierno tendra las siguientes facultades:

l. - Actuar como Representante Legal y Administrativo del Instituto, por conducto del o
(la) Director(a) General Ejecutivo(a) y del o los apoderados que designe otorgandoles
poder general para pleitos y cobranzas, actos de administracién y actos de dominio:
asi como poder para suscribir fitulos y operaciones de crédito;

Il.  Aprobar los planes y programas de trabajo, presupuestos, informes de actividades y
estados financieros del Instituto;

lll. Aprobar el Reglamento Interior del Instituto, su organizacién general y manuales
administrativos, a propuesta del Director General;

IV. Nombrar al Director General Ejecutivo, quien podra ser removido por causa grave y/o
por propuesta del Presidente de la Junta de Gobierno, con el voto de las dos terceras
partes de sus integrantes.

V. Conocer de los informes, dictdmenes y recomendaciones del Comisario;

VI Aprobar la aceptacion de herencias, legados, donaciones y demés liberalidades;

VIl.  Conocer y aprobar los convenios que haya de celebrar el Instituto con dependencias
y entidades publicas o privadas, pudiendo delegar esa facultad en el o la directora(a)
General Ejecutivo(a).

VIli.  Proponer la admisién de nuevos integrantes a la Junta de Gobierno del Instituto, los
cuales seran admitidos mediante la aprobacion de las dos terceras partes de la Junta
de Gobierno.
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FACULTADES DEL COMISARIO.

El Comisario del Instituto sera el Sindico Procurador Municipal o la persona que éste designe
en su representacion debiendo ser, en este Ultimo caso, Profesionista Titulado, ciudadano
mexicano y con un minimo de tres (3) afios de experiencia profesional en las areas de
contabilidad, administracién o disciplina afin en la administracién puablica.

El Comisario tendra la obligacion de asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno, con
derecho a voz pero sin voto, y gozara de las siguientes facultades:

. Vigilar que la administracion de los recursos y el funcionamiento del Instituto se haga
en cumplimiento con las leyes, reglamentos, normas, programas y presupuestos
vigentes y aprobados que le obliguen;

Il.  Practicar auditorias de los estados financieros y de las practicas y procedimientos
administrativos;

Ill.  Recomendar a la Junta de Gobierno y a la Direccién General Ejecutiva las medidas
correctivas que sean convenientes para el mejor funcionamiento del Instituto:

IV.  Percibir el salario u honorarios que se le designen por sus servicios, con cargo al
presupuesto de la Sindicatura Municipal, salvo el caso de que sea funcionario o

empleado puiblico.
Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las anteriores.

FACULTADES DEL DIRECTOR(A)

El o la directora(a) General Ejecutivo(a) debera ser ciudadano mexicano en pleno uso de
sus derechos politicos y civiles; acreditar estudios a nivel de Licenciatura y experiencia en
materia de Administracién Publica, sera nombrado por la Junta de Gobierno de una terna
que habra de someter a su consideracién el Presidente Municipal; en el mes de DICIEMBRE
del sexto semestre de la administraciéon municipal y entrard en funciones el mes de
DICIEMBRE de Ultimo semestre de la administraciéon municipal. Durara en el cargo por un
periodo de tres afios, pudiendo ser reelecto.

Las ausencias temporales del Director General Ejecutivo seran cubiertas por el funcionario
que el propio Director General Ejecutivo designe, quien en el desempefic de su encargo,
quedara investido de las atribuciones y facultades que le sean conferidas en su designacion.

Cuando por causas de fuerza mayor el Director General Ejecutivo se encuentre impedido
para cumplir con sus funciones por un periodo mayor a dos meses, el Presidente de la Junta
de Gobierno convocara a sesion extraordinaria en un término no mayor de 10 dias a partir
de la fecha en que tenga conocimiento del impedimento, para que se proceda a nombrar un
nuevo Director General Ejecutivo.

Para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones la Direccién General Ejecutiva contara
con la siguiente estructura:
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Direccién de Proyectos Estratégicos

Direccion de Planeacién y Gestion Territorial
Direccién de Planeacién para el Desarrollo Municipal
Direccion de Movilidad

Coordinacion Administrativa y Financiera.

Eil Director General Ejecutivo tendra las siguientes facultades:

VL.
VII.

VIIL

X.

XI.
XII.

XIN.

Ejecutar por si o a través de personal a su cargo, los acuerdos y disposiciones de la
Junta de Gobiemno;

Proponer a la Junta de Gobierno, para su aprobacion, el Reglamento Interior del
Instituto, su organizacion general y manuales administrativos;

Presentar a la Junta de Gobierno para su aprobacion, las propuestas de planes y
programas de trabajo, presupuestos, informes de actividades y estados financieros;
Presentar a la Junta de Gobierno informes y estados financieros trimestraies,
acompafados de los documentos y comentarios que estime pertinentes en relacién
con los reportes, informes, dictdmenes y recomendaciones que al efecto formule el
Comisario;

Designar y remover libremente a los funcionarios y empleados del Instituto, en los
términos y formas establecidas en las leyes y reglamentos laborales que
correspondan;

Desarrollar las funciones administrativas que requiera la operacion del Instituto,
Realizar la evaluacién del desempefio de los servidores piblicos adscritos al Instituto
y realizar la evaluacién del desempefio de los servidores publicos adscritos al propio
Instituto.

Celebrar los convenios, contratos y actos juridicos necesarios para el cumplimiento
de los objetivos y atribuciones del Instituto, incluidos el pago de comisiones por logros
economicos, previa aprobacion de la Junta de Gobierno.

Apoyarse en todo momento para el buen funcionamiento de las unidades
administrativas que conforma el Instituto; de asesores, consultores y prestadores de
servicios profesionales, para llevar a cabo el cumplimiento de proyectos, objetivos y
atribuciones.

El o la directora(a) representara al Instituto como apoderado para actos de dominio
cuando asi lo determine la Junta de Gobierno.

Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos.
Implementar y ejecutar las politicas y mecanismos para la obtencién de recursos
externos del sector publico y privado.

Las demas que previo acuerdo de la Junta de Gobierno, le sean delegadas o
encomendadas.

PRINCIPALES SERVIDORES PUBLICOS RESPONSABLES DEL MANEJO Y
ADMINISTRACION DE LA CUENTA PUBLICA.

Los Principales Servidores Publicos responsables del manejo y administracién de la Cuenta
Publica por el periodo comprendido al mes de JUNIO de 2018 es el Arq. Daniel Eduardo
Rivera Basulto, fungiendo como Director General Ejecutivo del IMPLAN.
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EFECTOS DE LA INFLACION EN LA INFORMACION FINANCIERA.

Los Estados Financieros que se acompafian, han sido determinados sobre valores histéricos
y en consecuencia los saldos de las cuentas no reflejan el reconocimiento contabie de los

efectos de la inflacidn.

MOBILIARIO Y EQUIPO.

Las adquisiciones de mobiliario y equipo, son registradas al costo de adquisicion. A la fecha
se ha aplicado depreciacion de activo fijo y se ha aplicado depreciacién de vida atil agotada.

INGRESOS Y GASTOS.

Los ingresos son reconocidos y registrados contablemente cuando se realizan.
Los gastos son reconocidos y registrados sobre la base de lo devengado. Los gastos se
consideran devengados en el momento que son formalizadas las operaciones o con el

consumo del servicio.
OBLIGACIONES DE CARACTER LABORAL.

Las indemnizaciones que el organismo debera pagar a los servidores puiblicos que despida
sin causa justificada, afectaran los resultados de operacién del afio en que se determine que
existe el pasivo exigible por este concepto, conforme a la Ley el Servicio Civil de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado, Municipios e Instituciones
Descentralizadas de Baja California, estas indemnizaciones se calculan a razén de tres

meses de salario.

La prima de antigliedad se cubre a razon de quince dias de salario por cada afio de servicio
prestado, cuando sean separados del empleo independientemente de la justificacion de la
separacion. En caso de retiro voluntario para tener derecho a este beneficio el trabajador
debe tener por lo menos tres afios de antigiiedad en el empleo; la afectacion a resultados
se efectla en el momento de presentarse la exigibilidad correspondiente.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

ARQ-PANIEL EDUARDO RfVERA BASULTO

DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO DEL IMPLAN

—
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